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Fecha 4 de diciembre del Modalid | Reunion presencial
2024 a
orainicio | 09:00 [ Hora término 10:15 Modalidad | Presencial

“Nibaldo Pérez Saavedra  16.024225-6 | Jefe de UTP
Sra. Elizabeth Nufiez 12.672.805-0 Representante Sostenedor
Sra Monica Astorga 16.595.467-k Representante Docente
Sra Alicia Mufioz 17.072.342-2 Representante Asistente de Educacién
Sra. Rosario Villablanca 15.363.445-9 Presidenta de Centro de Apoderados
Srta Sachy Carrasco 17.786.573-7 Encargada de Convivencia Escolar

1. Saludo de Bienvenida y presentacién de los asistentes
2. Aprobacion del RICE 2025 Nibaldo Pérez Ejecutado
3. Varios

Jefe de UTP dainicio al Consejo Escolar ordinario de aprobacion - 4 de diciembre

del RICE afio 2025. Asisten todas las convocadas que cumplen rol de
representacion de estamentosy jefe de UTP preside el consejo en lugar
de la directora por encontrarse con licencia médica.

Nibaldo Pérez




Sachy Carrasco, encargada de convivencia toma la palabra para
dar a conocer el contexto en el que se desarrollo la actualizacion
del RICE para el afio 2025. :
Se expone qué apartados del RIC fueron trabajados por cada
estamento.

Se expone que desde el 2024-2030 rige una nueva normativa de
convivencia escolar y que este protocolo que se esta
presentando para su aprobacién esta en sintonia con esta
politica.

Se presenta la nueva circular que permite a los establecimientos
que imparten educacidn parvularia a dar de baja a estudiantes
cuyos padres no justifiquen inasistencias y no tomen contacto
con los establecimientos en un plazo de 20 dias.

Profesora Mdnica presenta un caso especifico que se da en su
curso con muy baja asistencia. Sachy aclara que esta circular
regira desde el afio 2025.

Elizabeth Nuafiez sugiere mantener un expediente con
evidencias de correos enviados de parte de la escuela a los
apoderados ente inasistencias no justificadas a modo de
evidencia en caso de dar de baja a estudiantes que cumplen con
criterios de liberacién de cupo. Se analiza que el mejor medio
para dejar evidencia es el correo electrénico enviado a los
apoderados por sobre la llamada telefénica, dado que esta
ultima podria no ser reconocida por los apoderados en caso de
instancias de denuncia o presentacion de pruebas de acciones
realizadas por la escuela.

Se indica que la pechera se presentard como parte del uniforme
para el afio 2025.

Nibaldo Pérez se refiere a cambios o adecuados hechas en
protocolo de diagndstico diferenciado y acompafiamiento en el
aula.

Sachy explica que para la tabla de normas y faltas se modifica
nomenclatura. Se elimina el concepto de faltas y se deja los
deberes de parte de los apoderados. Ademds, indica y releva la
comunicacién entre apoderados y familia para dar a conocer
como se procederan a aplicar los acuerdos de convivencia al
interior de la sala.

Las faltas que antes se declaraban como leves, graves y




gravisimas, hoy se mencionan como situacién 1, 2 y 3. Es decir,

de apoderado, entre otros.
Se detalla los cambios del protocolo de retiro realizado por un

puedan venir a retirar a los estudiantes. Se ratifica la
responsabilidad de parte de las familias de dar a conocer esa
informacidn y datos de esa persona a la escuela.

transportistas en un lugar visible para el reconocimiento al
momento del retiro.

transportistas porque el trato contractual no es con la escuela,
familias qué considerar para la contratacién.

EIRICE 2025 es aprobado undnimemente por las integrantes del
consejo escolar.

VARIOS:

Elizabeth indica o adelanta que el protocolo DEC tendr
actualizaci6n por parte del MINEDUC y que, junto a Fabiola
Duque, haran la bajada a los establecimientos cuando
corresponda.

"se establecen como situaciones y no como falta. Adem3s, se
agrega debajo de cada “situacién” el proceder correspondiente
ya sea activacion de protocolo, firma de compromiso, cambio

tercero, mas especificamente el caso de transportistas que

Monica propone que estan visibles la foto y datos de

Elizabeth indica que escuela no puede solicitar certificados a los

sino que con las familias. La escuela solo podria sugerir a las

Se cierra la sesidon 10:15 horas

Nibaldo Pérez
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