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6º ACTA CONSEJO ESCOLAR 2023 

 

 

Desarrollo Responsable  Fecha 

Directora saluda y agradece la presencia de todos y da por iniciado el Consejo 
Escolar correspondiente a la presentación del PEI que será presentado por la 
encargada de convivencia escolar Sachy Carrasco 
Sachy explica el procedimiento realizado : 
Señala que este documento es revisado en sus protocolos por el equipo 
jurídico de la CDS quienes velan que los procedimientos se ajusten a la 
normativa vigente 

Lucía Parra    

Viernes 15 

Diciembre 

2023 

ANTECEDENTES 

Establecimiento ESCUELA ESPECIAL DE LENGUAJE ABELARDO ITURRIAGA JAMETT 

Fecha    Viernes 15 Diciembre  del 2023 Modalidad Reunión presencial 

 

 

Hora inicio 09:40 hrs Hora término 10:38 Modalidad Presencial 

 

                                                        Miembros                                                                                  Representantes 

Srta. Lucia Parra Castillo                      8.711.707-3 Directora  

Sra. Elizabeth Núñez                           12.672.805-0 Sostenedor 

Sra Paulina Malermo                           13.282.733-8 Docente 

Sra Alicia Muñoz                                   17072342-2 Asistente de Educación  

Sra Paola Riveros                                  13224880-K Presidenta de Centro de Apoderados 

Sr Nibaldo Pérez                                  16.024.225-6 Jefe .UTP 

Srta Sachy Carrasco                              17.786.573-7 Encargada de Convivencia Escolar 

Tabla de contenidos Presenta Estado 

1. Saludo de bienvenida 
2. Presentación RICE 2024 

Lucía Parra    Ejecutado 

 



Subdividíó por equipos y estamentos los protocolos a revisar y actualizar 
entregando el documento y las fechas para el trabajo presencial de la revisión 
de cada estamento. 
Se pone énfasis en cambios significativos: Normas de interacción se agrega 
tema de discriminación. 
Se alinean las normas de conductas: leves- grave y gravísimas, procesos de 
adaptación a 6 semanas con seguimiento a los apoderados. 
Se actualizan Protocolos N° 10 sobre Mudas de pañal. Autorización debe 
generarse la firma en la matricula 
Protocolo N° 11 Retiro anticipado de estudiante  
Protocolo de Inasistencias  
Existen protocolos obligatorios que debe integrarse como La ley 21545 TEA 
Finaliza la presentación despejando las dudas de los presentes. 
Directora consulta a los representantes de cada estamento si sus 
representando hicieron alguna observación o comentario. Tanto la Profesora 
representante como la asistente de la educación señalan que no recibieron 
ninguna observación para agregar o modificar 
Se procede a consultar a la representante del sostenedor Sra Elizabeth Núñez 
si tiene alguna observación para ser incorporada, y ella menciona que no, solo 
felicitar el trabajo realizado para RICE y que es destacable el trabajo 
responsable que desarrolla el establecimiento. 
 
Se procede a emitir voto y se da aprobación del RICE 2024 
 
Se cierra el consejo escolar a las 10.38 hrs 
 
 

 

 

 


